
 

 

 

 تدريب الرياضات المائية :  قسم

 رياضة التخصصالتخصصي في التدريب الميداني  مقرر توصيف

 م2023/  2022لعام الجامعي ا -للفصل الدراسي الأول 

                                              ررالمق بيانات -

ب الميداني  التدري المقرر اسم  408 :الكودي الرمز

       التخصصي 

 : الرابعة ) شعبة تدريب ( الفرقة

 أسبوعياً     عملي (  4) :   يةتدريسال  الساعات عدد رياضة التخصص :التخصص

 :المقرر هدف -2

 

الخلقاا ااخلارية ااتاخلؤااهاؤاا   ت  بالمعااا والخلرباا خلالخلمتااا خلاالطالبااا   تزويد 
ؤسااتاا ااهالخلؤهاا ت بدخ ةالة ادةاخلب ئتاخلؤد  ب تابكفاءةاللإ ؤقاءابالعم  تاخلؤد الإ

   اضتاخلؤرصصصناعتاخلبطلا ها

 :المقرر تدريس من المستهدف -3

 :والمفاهيم المعلومات -أ

 

 

 

 

ا-:اابعداخلإنؤتاءام اد خستا ذخاخلمق  اؤصبحاخلدخ ستاةاد ةاع ىاأ 
اخل  اضتاخلؤرصص ت.اامتا خلااط قاؤد  بااؤحددا-1ا-أ
 تاخلؤرصص تااضخسساؤرط طاخللحدخلاخلؤد  ب تا ىاخل  ااذك ؤا-2-أ
اخللسائلاخلؤد  ب تاخلمساعدةا هاؤد  با  اضتاخلؤرصصااالإسؤفادةام ك ف تاخاصوؤا-3-أ
دخ ةاخلمسابقالالأسال بااع هوا اعؤؤ -4-أ ا.اخلمشا كتا ها  اضتاخلؤرصصةلخعداؤنظ االخ 
 لؤحس  اعم  تاخلؤد  باا  اضتاخلؤرصصخللحدخلاخلؤد  ب تا هاؤقل ااأسسااؤذك ا-5-أ

 :يةهنالذ  المهارات -ب

 

 

 

ا-بعداخلإنؤتاءام اد خستا ذخاخلمق  اؤصبحاخلدخ ستاةاد ةاع ىاأ ا:ا
اؤرؤا اأس لباخلؤق  ااخلذيا ؤناسبامعا ؤ خلاخلؤد  ب.ااا-1-با
ااا  اضتاخلؤرصصا هخلمكلنالاخلبدن تااصنوؤا-2-با
ا  اضتاخلؤرصصاؤصماانماذجال لحدخلاخلؤد  ب تال ناشئ  ا ىاؤد  باا-3-با
اا-نلخحهارطط تا–متا خلاح ك تاا-تاخلؤرصص تا)ةد خلابدن تاضؤح لامحؤلياخل  ا-4-با

ا(اانلخحهانفس ت
ااااخل  اضتاخلؤرصص ت.خلادخءا هاأرطاءاؤح لاا-5-با
اؤصنواخلمسؤل الاخل  اض تال ب ئتاخلؤنا س ت.اا-6-با

  المهنية المهارات -ج 

 :بالمقرر الخاصة

ا-:ااأ بعداخلإنؤتاءام اد خستا ذخاخلمق  اؤصبحاخلدخ ستاةاد ةاع ىا

خسؤثا ةاأةصىاطاةالاخليعب  اريلاخل قاءخلاااع ىسؤردااأسال باخلدخ ع تالخلؤهاؤساعداؤا -1-ج

 للبنا    كلية التربية الرياضية
 بالجزيرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةىىى

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           **** ********** 

 

 

 أعتماد الكليه من الهيئه القوميه تم 

تاريخ لضمان جوده التعليم والإعتماد ب

(26/8/2019) 

 



ا. هاخل  اضتاخلؤرصص تاخلؤنا س ت 
ااؤسؤردا -2-ج اخلمرؤ فت اخلمتا خل اؤد  ب ا ه اخلمساعدة الخلادلخل ام االلإخلاجتزة سؤفادة

اخلإمكانالاخلمؤاحتا
ااا.صرصل  اضتاخلؤخلؤد  بتاخللحدخلااؤقلدا-3-ج
اج دابأدخءاا  اضتاخلؤرصصؤ ديامتا خلاا-4-ج
ااااا  اضتاخلؤرصصخلؤقل االؤحس  اخلعم  تاخلؤد  ب تا هااأسال بااؤطبقا-5-ج
اؤ خعهاخلف لقاخلف د تاعنداؤنف ذاخلاحمالا هاخللحدخلاخلؤد  ب ت.ا-6-ج
ا.اؤشؤ كامعاإدخ ةاخلم سستاخل  اض تاعنداؤرط طاخلب خمجاخلؤد  ب تا-7-ج
ا

 :العامة  اتارالمه -د

 

 

 

ا-بعداخلإنؤتاءام اد خستا ذخاخلمق  اؤصبحاخلدخ ستاةاد ةاع ىاأ ا:ا
ا.ام اريلاؤنف ذاخللحدخلاخلؤد  ب تاس اخدخ ةاخللةلالؤحق قاخةصىاخسؤفادةح اؤا-1-د
من خلال الواجبا  التي تتطلب الاستقصاء م اريلاخلذخؤهاخلؤع ااؤما سامتا خلااا-2-د

 نكبوتية والمكتبة كوسيلة لتطوير الدراسة الذاتية لع بإستخدام مصادر الشبكة ا

ا.اا)اخليعب  ا،اخلمد ب  ا،اخلإدخ    ا(ؤعال امعامجملعالاخلعملاؤا-3-د
اتمارس مهارات الاتصال والتواصل مع اللاعبين اا-4-د

امحؤلياخلمق  اا-4

 
خصائص  -نفسي (  –مهاري  –محتوى الرياضة التخصصية ) اعداد بدني 

 ي والأحمال البدنية المختلفة اضالتدريب الري
 الوسائل المعينة والتدريبية المساعدة وعوامل الأمن والسلامة

 نماذج للوحدات –في رياضة التخصص  يةبرامج التدريبتخطيط الوحدات وال
تصنيف المستويات  –أساليب تقويم الوحدات التدريبية  في رياضة التخصص 

 الرياضية
 الأحمال البدنية المختلفة -صصتخطرق تدريب رياضة ال 

مكونات الأداء لمهارات رياضة التخصص والخطوات التعليمية وتصحيح أخطاء 
 الأداء

دارة وأساليب المشاركة في المسابقات لرياضة التخصص  قواعد التحكيم وتنظيم وا 

                      الأدوار دلتبا -2-5                       المناقشات -1-5  اأسال باخلؤع  االخلؤع ا:اا-5
احل المشكلات  4-5                          المحاكاة -5-3 

 أسال باخلؤع  االخلؤع اااااااااااااا–ا6

اااااااااااااال طيباذلياخلقد خلاخلمحدلدة:
 ينطبقلا 

 

 :الطـــــــــلاب تقويم -7

 اختبار عملي   1التقييم  الأساليب المستخدمة -أ



 اختبار عملي  2ييم تقال 

 تحضير الوحدات التدريبية   3التقييم 

 تفاعل وإلتزام   4التقييم 

 ملف الانجاز  5التقييم 

 الاختبار التطبيقي النهائي  6التقييم 

 الأسبوع الرابع ، الثامن 1،2التقييم  التوقيت  -ب

 يب الميداني درتحضير الوحدة التدريبية في الأيام المنفصلة والمتصلة للت  3التقييم 

 تفاعل وإلتزام في الأيام المنفصلة والمتصلة للتدريب الميداني   4التقييم 

 طوال الفصل الدراسي  5التقييم 

 الأسبوع الرابع عشر  6تقييم 

 درجات (  10درجة  ) لكل اختبار  20 -   2،  1التقييم  توزيع الدرجات

 درجات    10           3التقييم 

 درجات  5               4التقييم 

 درجات  5              5التقييم 

 درجة  60           6التقييم 

 :الدرجات توزيعنسب  -د

 

 

 

 

 

 

 

 

) يتم التقييم في أعمال السنة والاختبارات النهائية من خلال سلالم التقدير 
Rubric ) 

 % 40    بنسبة                درجة 40 أعمال السنة/الفصل •

 %60درجة        بنسبة     60 التطبيقي النهائي رباختلإا •

 %100     بنسبة                 درجة 100       المجموع •

 لكل اختباردرجة ( 10أعمال السنة ) درجات الاختبارات العملية  1،2تقييم 
 الدرجة  أوجه التقييم  م

 1 المظهر  1

 2 مهارا  الاتصال  2

 2 الوحدة ف ق اهداقإدارة الوق  بما يح 3

 5 الوحدة التدريبية  تنفيذ 4

 ( درجات  10تحضير الوحدات التدريبية )  3تقييم 
 الدرجة  أوجه التقييم  م

 2 الالتزام بشكل الوحدة 1

 3 اكتمال  محتوى الوحدة التدريبية  2

 5 طبيعة التدريبا  المستخدمة في الوحدة التدريبية  3

 اترج( د 5التفاعل والإلتزام )   4تقييم 
 الدرجة  أوجه التقييم  م

 2 الحضور  1

 2 الالتزام بالزي 2

 1 التعاون مع الزملاء 3

 



 درجات ( 5ملف الانجاز )  5تقييم 
 الدرجة  أوجه التقييم  م

 2 اكتمال الملف  1

 2 اكتمال  الوحدا   التدريبية  2

 1 أنشطة التعلم 3

 
 درجة ( 60النهائي )  ختبار التطبيقيالإ 6تقييم 

 
 الدرجة  أوجه التقييم  م

 5 صياغة أهداف الوحدة التدريبية  1

 5 تدريبا  الإعداد البدني العام والخاص  2

 10 التدريبا  التي تخدم الإعداد المهاري  3

 4 } مهارا  الاتصال {  استخدام الوسائل التكنولوجية 4

 5 المهارة  يب طرق تدر  5

 10 اتباع الخطوا  التعليمية السليمة  6

 3 يف الأجهزة والأدوا  المساعدةظوت 7

 5 مهارا  الاتصال المنطوقة  8

 10 اخراج الوحدة التدريبية  9

  3 إدارة الوق   10
 :والمراجع الدراسية الكتب  قائمة -8

 لا يوجد  :    مذكرات  -أ

اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا :     ملزمة كتب  -ب

عبد الفتاح: التدريب الرياضي المعاصر ، دار الفكر العربي ، القاهرة  ،    مدأبو العلا أح  -1 :      مقترحة   كتب  -ج

 م2012

مفتي إبراهيم حماد : التدريب الرياضي للناشئين والمدرب الناجح ، دار الكتاب الحديث ،   -2

 م 2010القاهرة ، 

دار   ،  مفتي إبراهيم حماد : المرجع الشامل في التدريب الرياضي } التطبيقات العملية { -3

 م  2012الكتاب الحديث ، القاهرة ، 

نبيلة أحمد عبد الرحمن وآخرون : المدرب والتدريب مهنة وتطبيق ، دار الفكر العربي ،   -4

 م 2011القاهرة ، 

ا   نشرات  أو  علمية  دوريات  -د
   

 أ.د/ منسق المقرر : 
 

     ئيس القسم : أ.د/ ر   أ.د/                                                   التوقيع 
        

    م2022/  9/ 7  بتاريخ (   17  )  قسم مجلسبتم اعتماد التوصيف 

                       م2022 / 9 /14( بتاريخ  530كما تم اعتماده بمجلس كلية رقم ) 



 حلوان جامعة:
اخلم دخنهال ف ةتاخل خبعتاشعبتاؤد  باؤد  بالخ مسمى المقرر أ(11نموذج رقم ) التربية الرياضية للبنات بالجزيرةكلية:

 408 كود المقرر  أقسام التدريب العملية قسم:

اا2023/اا2022ل عاااخلجامعهاا–اخلاللخلفصلاخلد خسهاخلؤرصصهااخلؤد  باخلم دخنها 408 مصفوفة المعارف والمهارات المستهدفة من مقرر) أ (

             رئيس القسم العلمي:                                                                                     أستاذ المقرر أ.د /                           
 
                   م14/9/2022( بتاريخ 530كما تم اعتماده بمجلس كلية رقم )    م2022/  9/  7    بتاريخ   ( 17   )قسم رقم  مجلستم اعتماد التوصيف ب 

 المهارات العامة  المهارات المهنية  نية ت الذهالمهارا المعارف الرئيسية  الأسبوع الموضوعات 

 4د. 3د. 2د. 1د. 7ج. 6ج. 5ج. 4ج. 3ج. 2ج. 1ج. 6ب. 5ب. 4ب. 3ب. 2ب. 1ب. 5أ. 4أ. 3أ. 2أ. 1أ.

ا–محؤلىاخل  اضتاخلؤرصص تا)اخعدخدابدنها
رصائصاخلؤد  باا-نفسها(اا–متا يا

اخل  اضهالخلاحمالاخلبدن تاخلمرؤ فتا
1 ،2 ،3        ×              ×  ×  

أ م تاخللسائلاخلمع نتالخلؤد  ب تاخلمساعدةا
   ×  ×       ×           ×    6، 5،  4العلخملاخلام الخلسيمت

 ها  اضتاا تب خمجاخلؤد  بؤرط طاخللحدخلالخل
،   8،  7انماذجال لحدخلا–خلؤرصصا

9 

  ×       ×       ×     ×   ×  ×  

 ها  اضتاأسال باؤقل ااخللحدخلاخلؤد  ب تااااا
    ×    ×           ×  ×       10اؤصن واخلمسؤل الا–خلؤرصصا

خلاحمالاا-ط قاؤد  با  اضتاخلؤرصصااا
 ×    ×   ×       ×           ×  12،  11اخلبدن تاخلمرؤ فت

مكلنالاخلادخءالمتا خلا  اضتاخلؤرصصا
   ×  ×     ×    ×   ×           13،14الادخءلخلرطلخلاخلؤع  م تالؤصح حاأرطاءاخ

ةلخعداخلؤحك االأسال باخلمشا كتا هاخلمسابقالاا
 ×    ×        ×    ×      ×     14-1  ها  اضتاخلؤرصصا



 

 

 تدريب الرياضات المائية قسم : 

 والتعلم  مصفوفة نواتج التعلم المستهدفة وأساليب التعليم 

اااخلاللخلفصلاخلد خسهاا–خلؤرصصهالم دخنهخلؤد  باخاا408لمق  ا
اا2023/اا2022خلعاااخلجامعهاا-شعبتاخلؤد  باخل  اضها()اا-خلف ةتاخل خبعت

 اساليب التعليم والتعلم 

 المحاكاة  حلاخلمشكيلا نواتج التعلم  المستهدفة 
تبادل 
 الأدوار 

   ناقشاتالم

 . يب مهارات الرياضة التخصصيةتحدد طرق تدر  -1 -أ √ √  

م
هم 

وف
ة 

رف
ع

 

 اسس تخطيط الوحدات التدريبية فى الرياضة التخصصية تذكر   -2-أ √ √  

 كيفية استخدام الامكانات والأدوات والأجهزة الرياضية تصف -3-أ √ √  

 أساليب المشاركة في يطولات ومسابقات رياضة التخصص علي تَعرِف ت  -4-أ  √  

  √ √ 
لتحسين عملية   يبية في رياضة التخصصتذكر أسس تقويم الوحدات التدر  -5-أ

 التدريب 

 تختار أسلوب التقييم الذي يتناسب مع فترات التدريب. -1-ب   √  √

ية 
هن

 ذ
ت

را
ها

م
 

 تصنف المكونات البدنية في رياضة التخصص   -2-ب   √ √ 

 يب رياضة التخصص تصمم نماذج للوحدات التدريبية للناشئين فى تدر -3-ب   √ √ √

√  √  
نواحي    -مهارات حركية-حلل محتوي الرياضة التخصصية)قدرات بدنيةت-4-ب 

   خططية (

 الأداء في الرياضة التخصصية أخطاء تحلل  -5-ب   √  

 . تصنف المستويات الرياضية للبيئة التنافسية -6-ب  √   

 عبين خلال اللقاءات التنافسية تستخدم أساليب الدافعية لاستثارة طاقات اللا  -1-ج √ √  √

ية
مل

ع
 و

ية
هن

 م
ت

را
ها

م
 

√  √ √ 
تستخدم الأجهزة والأدوات المساعدة في تدريب المهارات المختلفة لرياضة    -2-ج

 التخصص مع الاستفادة من الإمكانات المتاحة 
 تقود الوحدات والبرامج التدريبة لرياضة التخصص    -3-ج √  √ √

 رياضة التخصص بأداء عالي تؤدي مهارات   -4-ج √  √ 

 تطبق أساليب التقويم لتحسين العملية التدريبية في رياضة التخصص      -5-ج √ √  

 تضع أحمال تدريبية مناسبة للفروق الفردية في الوحدة التدريبية -6-ج √   

 تشترك مع إدارة المؤسسة الرياضة عند تخطيط البرامج التدريبية   -7-ج √ √  

 ى استفادة. تحُسن ادارة الوقت لتحقيق اقص  -1-د √  √ 

مة 
عا

ت 
را

ها
م

 

 من خلال الواجبات التي تتطلب الاستقصاء التعلم الذاتيتمارس مهارات   -2-د   √ √

 تتعاون مع مجموعات العمل ) اللاعبين ، المدربين ، الإداريين (  -3-د √  √ 

 √  √ 
 بين. الاتصال والتواصل مع اللاع  ت تمارس مهارا  -4-د

 الرياضية للبنا  كلية التربية 
 بالجزيرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةىىى

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            ************** 

 

 

 منسق المقرر: أ.د/  

 أعتماد الكليه من الهيئه القوميه تم 

تاريخ لضمان جوده التعليم والإعتماد ب

(26/8/2019) 

 



 

 
 ضات المائية تدريب الرياقسم : 

 مصفوفة نواتج التعلم المستهدفة والأنشطة المقابلة
اااخلاللخلفصلاخلد خسهاا–خلؤرصصهاخلؤد  باخلم دخنها408لمق  ا
اا2023/اا2022خلعاااخلجامعهاا-شعبتاخلؤد  باخل  اضها()اا-خلف ةتاخل خبعت

 الأنشطة المقابلة  

كشكول   C.D نواتج التعلم المستهدفة 

 التحضير 

تكليفات  

 بيقية تط

مناقشات 

 صفية  

 تحدد طرق تدريب مهارات الرياضة التخصصية.   -1 -أ √   

هم 
وف

ة 
رف

مع
 

 تذكر اسس تخطيط الوحدات التدريبية فى الرياضة التخصصية   -2-أ √   

 تصف كيفية استخدام الامكانات والأدوات والأجهزة الرياضية -3-أ √   

 ي يطولات ومسابقات رياضة التخصص تَعرِف علي أساليب المشاركة فت  -4-أ √   

لتحسين عملية   تذكر أسس تقويم الوحدات التدريبية في رياضة التخصص  -5-أ √  √ 
 التدريب 

 تختار أسلوب التقييم الذي يتناسب مع فترات التدريب. -1-ب   √ √ 

ية 
هن

 ذ
ت

را
ها

م
 

 رياضة التخصص  تصنف المكونات البدنية في  -2-ب  √  √ √

 صمم نماذج للوحدات التدريبية للناشئين فى تدريب رياضة التخصص ت -3-ب   √ √ 

√ 
√ 

√ 
 

نواحي    -مهارات حركية-تحلل محتوي الرياضة التخصصية)قدرات بدنية-4-ب 
 خططية (  

 تحلل أخطاء الأداء في الرياضة التخصصية  -5-ب  √ √  

 للبيئة التنافسية. تصنف المستويات الرياضية   -6-ب   √  

 تستخدم أساليب الدافعية لاستثارة طاقات اللاعبين خلال اللقاءات التنافسية   -1-ج  √ √ 

ية 
مل

ع
 و

ية
هن

 م
ت

را
ها

م
 

تستخدم الأجهزة والأدوات المساعدة في تدريب المهارات المختلفة لرياضة    -2-ج  √ √ √
 التخصص مع الاستفادة من الإمكانات المتاحة 

 بة لرياضة التخصص  تقود الوحدات والبرامج التدري  -3-ج  √  √

 تؤدي مهارات رياضة التخصص بأداء عالي   -4-ج  √  

 تطبق أساليب التقويم لتحسين العملية التدريبية في رياضة التخصص      -5-ج  √  

 تضع أحمال تدريبية مناسبة للفروق الفردية في الوحدة التدريبية -6-ج √ √  

 عند تخطيط البرامج التدريبية  ترك مع إدارة المؤسسة الرياضةتش  -7-ج  √  

 تحُسن ادارة الوقت لتحقيق اقصى استفادة.  -1-د √ √ √ √

مة 
عا

ت 
را

ها
م

 

 تمارس مهارات التعلم الذاتي من خلال الواجبات التي تتطلب الاستقصاء  -2-د √ √ √ 

 
√ 

√ 
 ربين ، الإداريين ( تتعاون مع مجموعات العمل ) اللاعبين ، المد -3-د 

 
√ 

√ 
 

 الاتصال والتواصل مع اللاعبين.  تمارس مهارات   -4-د

 

 للبنا    كلية التربية الرياضية
 بالجزيرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةىىى

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            ************** 

 

 

 منسق المقرر: أ.د/  

 أعتماد الكليه من الهيئه القوميه تم 

تاريخ التعليم والإعتماد بلضمان جوده  

(26/8/2019) 

 



 

 

 

 أقسام التدريب العملية قسم : 

 مصفوفة نواتج التعلم وأساليب التقويم
اخلفصلاخلد خسهاخلاللااا–خلؤرصصهاخلؤد  باخلم دخنها408لمق  ا
اا2023/اا2022جامعهاخلعاااخلا-شعبتاخلؤد  باخل  اضها()اا-خلف ةتاخل خبعت

  لتقويم أساليب ا
 نواتج التعلم المستهدفة 

الأداء 
 التنفيذي

المشروع  
 التعليمي 

كشكول  
 التحضير 

 تحدد طرق تدريب مهارات الرياضة التخصصية.   -1 -أ √  

هم 
وف

ة 
رف

مع
 

 تذكر اسس تخطيط الوحدات التدريبية فى الرياضة التخصصية   -2-أ √  

 الأجهزة الرياضيةستخدام الامكانات والأدوات وتصف كيفية ا -3-أ √ √ √

 تَعرِف علي أساليب المشاركة في يطولات ومسابقات رياضة التخصص ت  -4-أ √  

 لتحسين عملية التدريب  تذكر أسس تقويم الوحدات التدريبية في رياضة التخصص  -5-أ √  

  √ 
 تختار أسلوب التقييم الذي يتناسب مع فترات التدريب. -1-ب 

ية 
هن

 ذ
ت

را
ها

م
 

√  √ 
 نف المكونات البدنية في رياضة التخصص  تص  -2-ب 

√ √ √ 
 تصمم نماذج للوحدات التدريبية للناشئين فى تدريب رياضة التخصص  -3-ب 

  √ 
 نواحي خططية (    -مهارات حركية-تحلل محتوي الرياضة التخصصية)قدرات بدنية-4-ب 

   
 لتخصصية تحلل أخطاء الأداء في الرياضة ا  -5-ب 

 تويات الرياضية للبيئة التنافسية. تصنف المس -6-ب    

 تستخدم أساليب الدافعية لاستثارة طاقات اللاعبين خلال اللقاءات التنافسية   -1-ج   √

ية 
مل

ع
 و

ية
هن

 م
ت

را
ها

م
 

√ √  
تستخدم الأجهزة والأدوات المساعدة في تدريب المهارات المختلفة لرياضة    -2-ج

 ادة من الإمكانات المتاحة التخصص مع الاستف

 تقود الوحدات والبرامج التدريبة لرياضة التخصص    -3-ج √  √

 تؤدي مهارات رياضة التخصص بأداء عالي   -4-ج   √

 تطبق أساليب التقويم لتحسين العملية التدريبية في رياضة التخصص      -5-ج √  

 ي الوحدة التدريبية تضع أحمال تدريبية مناسبة للفروق الفردية ف-6-ج √  

 تشترك مع إدارة المؤسسة الرياضة عند تخطيط البرامج التدريبية   -7-ج √  √

 تحُسن ادارة الوقت لتحقيق اقصى استفادة.  -1-د   √

مة 
عا

ت 
را

ها
م

 

 تمارس مهارات التعلم الذاتي من خلال الواجبات التي تتطلب الاستقصاء  -2-د   √

√ 
√ 

 ين ، الإداريين ( ت العمل ) اللاعبين ، المدربتتعاون مع مجموعا -3-د 

√ 
√ 

 
 الاتصال والتواصل مع اللاعبين.  تمارس مهارات   -4-د

 منسق المقررأ.د/  

 للبنا    ةكلية التربية الرياضي
 بالجزيرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةىىى

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            ************** 

 

 

 المقرر: أ.د/   منسق

 أعتماد الكليه من الهيئه القوميه تم 

تاريخ لضمان جوده التعليم والإعتماد ب

(26/8/2019) 

 


