
   

                 



جامعة حلوان                   

كلٌة التربٌة الرٌاضٌة للبنات بالقاهرة        

التربٌة الرٌاضٌةتدرٌس مناهج وطرق قسم ال     

)                 (ات الفرقة بطاقة تقدٌــــرات طالبـــ  

 (درجة 54" )نهاٌة الفصل الدراسًالعملى  طرقفى  

02  /  02    /للفصل الدراسً   
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 اسم الطالب

 

 الشعبة 

 

خصائص     

 الشخصية 

(درجة  5)    

 مهارات تدريسية

 النشاط

(درجة  5)   

درجة 55مجموع الدرجات   
التحضير و الاعداد  

(درجة 01)   

 

 التنفيذ والتقويم

(درجة  55) الدرجة  

 بالارقام

 الدرجة بالحروف
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      لجنة الامتحان              الدرجة النهائية

:توقيع المشرف                  

: توقيع الممتحن               

ظر خلف البطاقة قبل تدوٌن الدرجاتٌرجى الن*   



( درجات 4 )  

الشخصىالمظهر   

 المهارات التدرٌسٌة

(درجات  4 )  

 النشاط
(درجات  02)   

 الاعداد والتحضٌر

( درجة 04)   

 التنفٌذ والتقوٌم

-حذاء رٌاضى-أرتد الزى الرٌاضى كاملا ونظٌفابدله تدرٌب) المظهر العام   -0

(درجة 0.4)                                                           ( ارتداء صفارة  

(درجة 0)                            (.مدون به الدرس كاملا -منظم)سجل التحضٌر -أ  
 (   درجة  0.4)                    .( الحكم  –برهة الأنتظار  –التنبٌه ) إتباع قواعد النداء السلٌم -0

(درجة  0)                  .       إنتاج ادوات صغٌرة مبتكرة -0  

(درجة 0.                                     )القٌادةوالسٌطرة علً التلامٌذ -0  

 

 

التخطٌط للدرس-ب  

.وضوح أهداف الدرس-0  

.سلامة اجراءات الدرس-0  

.الكتابة الصحٌحة للتمرٌن-3  

.الزمنتوزٌع محتوى الدرس على -5  

.أنشطة الجزء التمهٌدى ملائمة ومرتبطة بالجزء الرئٌسى للدرس-4  

                   .                   الجزء الختامى مناسب للدرس وللمرحلة السنٌة-6

(درجات 6)                                                                                 

(درجة.   )لوحات معلقة أو وسائل معٌنه أو نماذج مجسمة -0 (درجة)    .                المنظم للوقوف فً القاطرات من حٌث العدد وتدرج الأطوال  مراعاة الأصطفاف -0  

 (    درجة.                                                          )رضا  المسافات متناسبة بٌن التلامٌذ طولا وع-3 

 (         درجة) مكان تواجد المعلم بالدرس متجدد ومؤثر                                                                -5

درجة  0.4) الأستجابة للتوجٌهات والسلوك العام                                -3
 توضع فً أعمال السنة فقط                               (    

.الإعداد للملعب والأجهزة والأدوات-ج  

.إعداد الملعب-0  

(درجة 0)       .                                         إعداد الأجهزة والأدوات-0  

(    درجة)   .                                                                   الدوات المستخدمة مناسبة للدرس  -4 (ةدرج 0)                        .          ابتكار أدوات بدٌلة -3   

(    درجة)                                                          .الأحساس بمساحة الملعب والأحساس بالفراغ -6  

( درجة  0)وضوح الصوت واللغة                                                -5 (درجة)    .                                                                       الأستخدام الصحٌح للصفارة  – 7     

(درجة)    .                                                          تنوع التشكٌلات ومناسبتها لأجزاء الدرس -8   

(  درجة  0.4)               .         جمع الدوات وإعادتها إختٌار الأسلوب المناسب لتوزٌع و -9
       

(درجة)       .                                                                تقدٌم التعزٌز المناسب بالدرس  -02  

(درجة)      .                                                                           مراعاة تسلسل التمرٌن -00  

(درجة)        .                                                                  الإحماء مؤثر وٌحقق الغرض -00  

(درجة)     .                                                           تدرٌبات الأعداد البدنً قوٌة ومؤثرة  -03  

(درجة0)    .                                                     التدرج السلٌم فً تعلٌم المهارات الحركٌة  -05  

 (             درجة)    .                                             الأستخدام الأمثل للملعب والأدوات المتاحة للدرس  -04

 (درجة)          .                                                  إنتقاء الألعاب المشوقة المناسبة للدرس  -06

(درجة)         .                                                النشاط التطبٌقً مؤثر فً إبقاء أثر التعلٌم  -07  

(درجة)      .                                               التمرٌنات المختارة تناسب الظروف المناخٌة  – 08  

(درجة)      .                                                          إدارة زمن الدرس بطرٌقة صحٌحة  -09  

(درجة)         .                                                         إصلاح الخطأ فً الوقت المناسب  -02  

(         درجات 3.                                                                )هداف المحددة بالدرس لأتحقٌق ا – 00
.هدف مهاري  –نً هدف وجدا –هدف معرفً           



 


